Дополнительное соглашение N ___ к Трудовому договору от "___"________ ____ г. N ___
г. __________                                         "___"________ ____ г.

    _______________________________, именуем__ в дальнейшем "Работодатель",
      (наименование организации)
в лице __________________________________________, действующ__ на основании
            (должность, Ф.И.О. руководителя)
__________________________, с одной стороны, и  _____________________,
                                                    (Ф.И.О. работника)
[bookmark: _GoBack]именуем__ в дальнейшем "Работник", ________________________________,
                               (данные документа, удостоверяющего личность)
с  другой  стороны,  совместно  именуемые  "Стороны",  заключили  настоящее
Дополнительное соглашение о нижеследующем:
    1. В связи с изменением организационных (или:  технологических) условий
труда, а именно: _________________________________________________________,
(указать, какие именно причины повлекли установление сдельной оплаты труда)
Стороны пришли к соглашению установить для Работника с "___"_____ ____ г. простую сдельную (или: сдельно-премиальную или др.) оплату труда исходя из сдельных расценок, установленных Работодателем.
2. Условия Трудового договора от "___"________ ____ г. N ___, не затронутые настоящим Дополнительным соглашением, остаются неизменными.
3. Настоящее Дополнительное соглашение, а соответственно и все оговоренные им изменения к Трудовому договору от "___"________ ____ г. N ___ вступают в силу с "___"________ ____ г.
4. Настоящее Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Трудового договора от "___"________ ____ г. N ___.
5. Настоящее Дополнительное соглашение составлено и подписано в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон, при этом оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.



Реквизиты и подписи Сторон
-------------------------------------------------------------------------------------
¦Работодатель:                            ¦   Работник:                             ¦
¦__________________"___________________"  ¦   ____________________                  ¦
¦______________________________________   ¦                                         ¦
¦                                         ¦                                         ¦
¦Руководитель организации                 ¦                                         ¦
¦______________/_________________         ¦   ________________/___________________  ¦
¦М.П.                                     ¦                                         ¦
------------------------------------------+----------------------------------------

