Приложение 1 

к решению Правления 

АО «Казгеология» 

от 19 января 2013 года 

протокол № 25
Порядок выплаты полевого довольствия

работникам АО «Казгеология»

1. Общие положения
1. Настоящий Порядок выплаты полевого довольствия работникам АО «Казгеология» (далее – Порядок) определяет порядок, размер и условия выплаты полевого довольствия, учета времени работы в полевых условиях.

Полевое довольствие выплачивается работникам, занятым на геологоразведочных, топографо-геодезических и изыскательских работах в полевых условиях  (далее – Полевые работы), в целях компенсации расходов при выполнении Полевых работ, обусловленных временной необустроенностью труда и быта работников и размещением производственных объектов за пределами населенных пунктов.
2. Основные понятия и сокращения, используемые в настоящем Порядке:

Общество – АО «Казгеология»;

Ответственное подразделение – структурное подразделение Общества, курирующее вопросы по управлению человеческими ресурсами;

Структурное подразделение – структурные подразделения и филиалы Общества;

Полевые условия – условия производства Полевых работ, связанные с необустроенностью труда и быта работника и выполнением Полевых работ за пределами населенных пунктов.
2. Размер полевого довольствия

3. Размер полевого довольствия, выплачиваемого  работнику Общества при выполнении им Полевых работ, составляет:

минимальный размер – не менее одного месячного расчетного показателя, установленного законодательством Республики Казахстан на соответствующий финансовый год;

максимальный размер – не более размера суточных, установленных внутренними документами Общества.

4. Размер конкретного полевого довольствия, выплачиваемого работнику, определяется приказом Общества в зависимости от условий финансирования соответствующих Полевых работ. 

3. Порядок и условия выплаты полевого довольствия

5. Полевое довольствие выплачивается работнику Общества при выполнении им Полевых работ, обусловленных должностными обязанностями и трудовым договором:

1) вне постоянного места жительства без ежедневного возвращения к постоянному месту жительства;

2) вне постоянного места жительства, но с ежедневным возвращением к месту нахождения Общества/филиала Общества, который также не является постоянным местом жительства работника.

6. При выполнении работником Полевых работ руководитель Структурного подразделения либо курирующий руководитель оформляет служебную записку на имя первого руководителя с указанием наименования производственного объекта (в том числе заказчика работы), места выполняемой работы, фамилии, имени, отчества и должности работника, наименования выполняемой работы, периода выполнения работы, расходов на проезд согласно приложению к настоящему Порядку.

7. На основании служебной записки Ответственное подразделение оформляет приказ о направлении работника на Полевые работы.

8. Полевое довольствие выплачивается работнику независимо от занимаемой должности, размера должностного оклада.
9. Выплата полевого довольствия производится за все календарные дни нахождения на Полевых работах, в том числе и за время нахождения в пути.

10. При выезде работника Общества на Полевые работы, выполняемые за пределами территории населенного пункта, в котором находится его место жительства, Общество оплачивает (возмещает) работнику расходы по проезду до ближайшего к месту выполнения Полевых работ населенного пункта и обратно, в пределах норм и в порядке, установленными внутренними документами Общества о командировках работников Общества, или предоставляет транспортное средство.
4. Учет времени выполнения Полевых работ

11. Время выполнения работником Полевых работ, отражается руководителем Структурного подразделения в табеле учета рабочего времени.
5. Заключительные положения

12. Сумма полевого довольствия, выплаченная работнику, не учитывается при исчислении его средней заработной платы.

13. По вопросам, не урегулированным настоящим Порядком, Общество руководствуется законодательством Республики Казахстан.

Приложение 

к Порядку выплаты 

полевого довольствия работникам 

АО «Казгеология»
форма

_____________________________ 

_____________________________

(должность, ф.и.о. первого руководителя 

либо уполномоченного им лица)

Служебная записка

 на выполнение работы в полевых условиях


Для выполнения работ по ____________________________ (наименование объекта), прошу направить ____________________________ (ф.и.о., должность) на выполнение работы в полевых условиях.
Заказчик: _____________________________________________________

Место/участок выполняемой работы: _____________________________

Наименование выполняемой работы: _____________________________ 

Период выполнения работы в полевых условиях: ____________________

Расходы на проезд:_______________________
Размер полевого довольствия: _______________________________

Руководитель структурного подразделения/филиала ________________

Согласовано:

Курирующий руководитель _________________
