┌─────────────────────────────────────────────────────────────────────────┐

│                             Трудовой договор                            │

│                                                                         │

│21.09.2015 N 17/15-тд                                                    │

│                                                                         │

│                                  Москва                                 │

│                                                                         │

│Общество с ограниченной ответственностью "Альфа" (ООО "Альфа"), именуемое│

│в  дальнейшем  "Работодатель",  в  лице  генерального  директора Соколова│

│Владимира  Викторовича,  действующего  на  основании  Устава  и трудового│

│договора  от  07.04.2014  N  08/14-тд,  с  одной стороны, и Антонов Денис│

│Андреевич, именуемый в дальнейшем "Работник", с другой стороны, заключили│

│настоящий договор о нижеследующем.                                       │

│...                                                                      │

│                                                                         │

│                4. Условия труда и режим рабочего времени                │

│                                                                         │

│4.1.  Работнику  устанавливается  пятидневная 40-часовая рабочая неделя с│

│двумя выходными днями (субботой и воскресеньем).                         │

│4.2.  Работнику  устанавливается  рабочий  день, разделенный  на части, в│

│соответствии  с  Положением  о  режимах  рабочего  времени  ООО  "Альфа",│

│утвержденным  приказом  по  ООО  "Альфа"  от  29.12.2014 N 319, с которым│

│Работник под подпись ознакомлен до подписания настоящего договора.       │

│4.3.  Рабочее  время - с 08.00 до 12.00 (первая часть) и с 15.00 до 19.00│

│(вторая часть).                                                          │

│4.4. Время перерыва между частями - с 12.00 до 14.00.                    │

│4.5. Время перерыва для отдыха и питания - с 14.00 до 15.00.             │

│4.6.  Время  перерыва  между  частями  рабочего  дня и время перерыва для│

│отдыха и питания в рабочее время не включается и не оплачивается.        │

│                                                                         │

│                             5. Оплата труда                             │

│                                                                         │

│5.1.  Работнику устанавливается должностной оклад в размере 40 000 (сорок│

│тысяч) руб. в месяц.                                                     │

│5.2. За разделение рабочего дня на части Работнику производится доплата в│

│размере 30% установленного должностного оклада за фактически отработанное│

│время.                                                                   │

│...                                                                      │

│                                                                         │

│                            7. Подписи сторон                            │

│                                                                         │

│Работодатель:                       Работник:                            │

│Генеральный директор                                                     │

│Соколов В.В. Соколов                Антонов Д.А. Антонов                 │
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